puntos claves DE LA PETICIÓN de TEXAS para LA FLEXIBILIDAD ESEA  (La Ley de Educación Primaria y Secundaria)
EXPECTATIVAS PARA QUE TODOS LOS ESTUDIANTES ESTÉN LISTOS PARA LA UNIVERSIDAD Y UNA CARRERA 

Texas ha establecido normas de preparación para la universidad y el trabajo en las asignaturas de lectura, matemática, estudios sociales y ciencia, que han sido desarrolladas en colaboración con las instituciones de educación superior y otras partes interesadas. Texas tiene un sistema sólido de apoyo y recursos para los casi 1 millón de estudiantes de inglés en el Estado. Un sitio web dedicado, el Portal de Internet para los Estudiantes de Inglés (www.elltx.org), está disponible para los educadores y padres de todo el Estado. El Portal incluye recursos, herramientas y materiales de capacitación elaborados para que los educadores puedan servir con eficacia a los estudiantes de inglés, y mejorar el conocimiento del contenido y el dominio del idioma inglés.

MEJOR RENDICIÓN DE CUENTAS Y APOYO DEL ESTADO Y LOS DISTRITOS PARA TODOS LOS ESTUDIANTES 

Ambiciosos objetivos de rendimiento: Texas estableció nuevos objetivos de rendimiento en matemática y lectura que incrementan de la misma manera y resultarán en que el 100 por ciento de los alumnos sean competentes en inglés para el año escolar 2019-2020. Los objetivos de Texas son los mismos para todos los grupos, pero requieren un mayor progreso inicial para los grupos que han tenido bajo rendimiento en el pasado (específicamente los estudiantes de inglés y los estudiantes con discapacidades).
Enfoque renovado en el cierre de las brechas de rendimiento: Texas designará las “escuelas de enfoque” (Focus), que son aquellas donde los estudiantes experimentan los mayores retos en el desempeño académico, y requerirá intervenciones para mejorar el rendimiento estudiantil. Las escuelas Focus deben establecer “equipos de intervención escolar” (Equipos) compuestos por proveedores de servicios profesionales, un coordinador de distrito y la dirección escolar. El Equipo debe realizar una evaluación de las necesidades y desarrollar una estrategia de intervención según los factores críticos y comprobados del éxito para mejorar el rendimiento estudiantil. Para identificar las escuelas con grandes brechas de rendimiento, Texas seleccionará el 10 por ciento de las escuelas con mayor brecha entre los índices de competencia actuales en matemática y lectura y un 75 por ciento de competencia (el objetivo para todos los grupos para el año escolar 2012-2013). Para que una escuela Focus sea desclasificada como tal, debe lograr avances significativos hacia el cierre de la brecha de rendimiento mediante la reducción de la brecha entre el desempeño del grupo y la meta anual en por lo menos 50 por ciento.
Responsabilizar a más escuelas por el éxito de todos los estudiantes: Para incluir a más escuelas en el sistema de rendición de cuentas, Texas ha reducido de 50 a 25 el número mínimo de alumnos necesarios para que se considere el desempeño del grupo (conocido como "n-size" o tamaño “n”). Esto significa que el rendimiento en lectura y matemática de aproximadamente 3,000 estudiantes discapacitados adicionales se incluirá en las evaluaciones de rendimiento escolar.
Plan agresivo para reformar las escuelas de más bajo rendimiento: Texas designará las “escuelas prioritarias” (Priority), que son las de más bajo rendimiento en el Estado y requerirá que los distritos implementen intervenciones significativas en esas escuelas. Las escuelas Priority de Texas incluirán las escuelas que aplican uno de los cuatro modelos de mejora escolar mediante el programa de “Subvenciones de Mejora Escolar” (School Improvement Grants), las escuelas con índices de graduación inferior al 60 por ciento, y las escuelas de más bajo rendimiento, clasificadas según la diferencia entre el rendimiento escolar y los objetivos de competencia. Las escuelas Priority también deben establecer “equipos de intervención escolar”, llevar a cabo evaluaciones de las necesidades y desarrollar estrategias de intervención comprobadas y que se alinean con todos los principios de reforma de la Flexibilidad ESEA. Los miembros de los equipos de intervención recibirán capacitación anual sobre las estrategias eficaces para facilitar la reforma y el mejoramiento escolar.  Esta capacitación debe incluir los principios de la reforma, desarrollo ejecutivo, organización y diseño escolar, programas de instrucción rigurosos que sirvan a todos los estudiantes, métodos para tomar decisiones según los datos, cómo mejorar la cultura y ambiente de la escuela, cómo facilitar la participación de los padres y la comunidad, y soportes y estrategias de intervención para los estudiantes. Los Equipos presentarán informes mensuales a la Agencia de Educación de Texas (TEA) y al Centro Tejano de Apoyo a Distritos y Escuelas (TCDSS) sobre el progreso de las metas de mejoramiento. La TEA y el TCDSS proporcionan información a los Equipos sobre los esfuerzos de mejoramiento.

Mayor responsabilidad y apoyo a los Distritos: Texas hace uso de su fuerte apoyo a nivel de distrito y estatal, y su sistema de control, para medir el progreso de las escuelas de más bajo rendimiento durante todo el año y para apoyar a los distritos y escuelas a medida que trabajan para mejorar el rendimiento estudiantil. Cualquier distrito con una escuela que no alcance uno o más de los objetivos de rendimiento, tasa de graduación, tasa de participación, o el uso de evaluaciones alternativas, debe colaborar con el Sistema de Intervención de Responsabilidad de Texas (TAIS) para recibir los apoyos y recursos de mejora. El TAIS requiere que los distritos y las escuelas recopilen y analicen datos, realicen una evaluación de las necesidades, desarrollen un plan de mejora, y den seguimiento a la aplicación del plan de mejora. Las escuelas recibirán el apoyo de los Equipos, lo que incluye un proveedor de servicios profesional y un coordinador de mejora escolar a nivel de distrito.
Informes transparentes sobre el progreso estudiantil: Texas entregará evaluaciones escolares anuales que cumplan con los requisitos federales de información y mostrará las medidas de progreso de las escuelas, así como información académica y financiera detallada que sea relevante, significativa y de acceso fácil para el público.

APOYO A LOS maestros y directores EFICACES 
Texas está en proceso de rediseñar sus sistemas de apoyo y de evaluación de maestros y directores. Estos nuevos sistemas incluirán varias medidas, entre ellas el crecimiento del estudiante como un factor significativo en la determinación de la eficacia docente, y la orientación del desarrollo profesional. Mediante este proceso de revisión, Texas acogerá la participación de los interesados y tomará en cuenta el crecimiento al evaluar a los educadores. Los distritos escolares de Texas pondrán plenamente en práctica estos nuevos sistemas de apoyo y de evaluación de maestros y directores para el año escolar 2015-2016. Texas asegurará que los distritos hayan puesto en práctica los sistemas de apoyo y de evaluación de alta calidad establecidos por el modelo estatal, o como alternativa, un sistema que tenga los mismos componentes que el modelo estatal.

