Figura 2: Marco de desarrollo de capacidad dual para establecer alianzas entre las
familias y las escuelas
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Condiciones de organizacién

e Sistémico: debe producirse en toda
la organizacion.

e Integrado: debe estarincorporado
en todos los programas.

* Apoyado: debe contar con recursos
e infraestructura.

Condiciones de proceso

» Aprendizaje vinculado

e Relacional

e Orientacion al desarrollo versus
orientacién al servicio
Colaborativo
Interactivo

Desarrollar y mejorar la capacidad del personaly las familias en cuatro
componentes clave (las “4 C”):

* Capacidades (habilidades y conocimientos)

* Conexiones (redes interpersonales)

* Cognicion (creencias, valores)

* Confianza (seguridad en uno mismo)

Personal de las
escuelasy el Programa
que pueden hacer lo
siguiente:

* Honrary reconocer
los numerosos
conocimientos de las
familias.

* Conectarla
participacién familiar
con el aprendizaje de
los estudiantes.

e Crear una cultura que
fomentey acoja la
participacion
familiar.

Familias que

pueden realizar

lo siguiente:

* Apoyar

* Alentar
Supervisar
Defender
Tomar decisiones
Colaborar

Alianzas
eficaces entre
las familias y

las escuelas
Para apoyar los
logros académicos y

mejorar las
escuelas






